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MENDOZA TIC PARQUE TECNOLOGICO

REGLAMENTO DE ADMINISTRACION
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TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. OBJETO. — EIl presente reglamento tiene por objeto establecer las normas
relativas a la administracion del Mendoza TIC Parque Tecnolégico.

Articulo 2. UBICACION. — El Mendoza TIC Parque Tecnoldgico estd ubicado en el
distrito de San Francisco del departamento de Godoy Cruz, entre las calles Preciado y
Cubillos, provincia de Mendoza, e inscripto en el asiento N° 16.546, fs. 849, T° 63-C, Godoy
Cruz de la Direccion de Registros Publicos y Archivo judicial de la primera circunscripcion.

TITULO 11

DE LA AUTORIDAD DE APLICACION

Articulo 3. AUTORIDAD DE APLICACION. — El Ministerio de Agroindustria y
Tecnologia es la Autoridad de Aplicacion de la Ley 8.311.

Articulo 4. DELEGACION. — La Autoridad de Aplicacion ha delegado en el Instituto de
Desarrollo Industrial, Tecnoldégico y de Servicios - IDITS -, mediante resolucion ministerial
N° 211, de fecha 21 de setiembre de 2011, la administracion del Parque.

El IDITS cumplira la funcion delegada a través de sus drganos y del gerente del Parque.
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TITULO III

DE LA ADMINISTRACION DEL PARQUE

Articulo 5. ORGANO DE GOBIERNO DEL PARQUE. ATRIBUCIONES. — La
comision directiva del IDITS se desempefiara como organo de gobierno del Parque y sus
atribuciones seran las siguientes:

A. Establecer los lineamientos de direccidon y gestion del Parque.
. Designar y remover al gerente del Parque.
. Fijar la remuneracion del gerente del Parque.

B
C
D. Aprobar el plan de accion anual y el presupuesto del Parque.
E. Controlar la operatividad del Parque.

F

. Fijar el valor del canon mensual que las empresas propietarias y
arrendatarias pagaran por el goce de los espacios de uso comun.

G. Determinar el monto del fondo de reserva instituido en el reglamento interno
del Parque.

H. Aplicar las multas previstas en los articulos 16 y 18 del pliego de
condiciones particulares.

I.  Aplicar sanciones por el incumplimiento de las normas de convivencia.

J. Promover y fortalecer la interaccion entre las empresas del sector TIC y los
ambitos publico, privado, cientifico y académico.

K. Fomentar politicas relativas a la mejora de la oferta crediticia e
infraestructura del sector TIC.

L. Designar al responsable de la incubadora de empresas.
M. Impulsar la utilizacién de TIC para el desarrollo provincial.

N. Designar los miembros del consejo asesor sobre la base de las ternas
propuestas por cada uno de los sectores que lo integran.

O. Autorizar la radicaciéon de empresas interesadas en arrendar oficinas del
Parque en base a los informes y propuestas elaborados por el gerente.

P. Presentar a la Autoridad de Aplicacion los informes que le solicitare.

Articulo 6. DELIBERACION. — En las cuestiones atinentes al Parque, el érgano de
gobierno deliberara de la manera establecida en el estatuto del IDITS, salvo disposicion en
contrario dispuesta en el presente.
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Articulo 7. DE LA GERENCIA DEL PARQUE — La gerencia del Parque sera
desempefiada por un gerente general.

El gerente del Parque dependera del gerente general del IDITS a quien informara
periodicamente sobre su gestion.

Articulo 8. DESIGNACION. — El IDITS, a través de su comision directiva, designara por
mayoria absoluta de votos, al gerente del Parque.

Articulo 9. CONDICIONES DEL GERENTE. — El gerente del Parque debera poseer
conocimientos y experiencia acerca de tecnologias de la informacion y de la comunicacion y
en la vinculacion de instituciones y empresas tecnolodgicas.

Articulo 10. INCOMPATIBILIDADES. — No podra ser gerente del Parque:
A. Quien no pueda ejercer el comercio.
B. El fallido.

C. El condenado con accesoria de inhabilitacion de ejercer cargos publicos; el
condenado por hurto, robo, defraudacion, cohecho, emision de cheques sin
fondos y delitos contra la fe publica; el condenado por delitos cometidos en la
constitucion, funcionamiento y liquidacién de personas de existencia ideal. En
todos los casos hasta después de diez (10) afios de cumplida la condena.

Articulo 11. REMOCION. — El 6rgano de gobierno del Parque podra remover, por
mayoria absoluta de votos, al gerente.

Articulo 12. ATRIBUCIONES. — Son atribuciones del gerente:

A. Cumplir y hacer cumplir los reglamentos de administracién e interno del
Parque.

B. Cumplir y hacer cumplir los reglamentos de propiedad horizontal e internos
de los edificios ubicados en el Parque.

C. Administrar el Parque.

D. Hacer cumplir el reglamento de construccion del Parque.



Ministerio de

AGROINDUSTRIA
MendOZAY TECNOLOGIA

Expedir los certificados provisorios y final de obra, segun las constataciones
técnicas efectuadas.

Elaborar informes relativos a las empresas interesadas en arrendar oficinas
del Parque.

Celebrar los contratos de locacion con las empresas autorizadas a radicarse
en el Parque.

Controlar que las empresas desarrollen solo actividades vinculadas al sector
TIC.

Preparar anualmente el plan de accion y el presupuesto, y elevarlos para su
aprobacion.

Participar de las reuniones de la comision directiva del IDTIS, cuando se
solicite su presencia.

Mantener un seguimiento de la ejecucion presupuestaria y elevar los
correspondientes informes con la periodicidad que el gerente general del
IDITS establezca.

Impulsar comisiones de trabajo en la medida que sean necesarias para
cumplir con los objetivos fijados en el plan de accion y en el presupuesto
anual.

M. Convocar, dirigir y controlar las comisiones de trabajo.
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Elevar al 6rgano de gobierno del Parque las ternas de candidatos al consejo
asesor.

Convocar al consejo asesor e informar sobre los temas de su incumbencia.

Desarrollar acciones tendientes a favorecer la asociacion entre las empresas
radicadas en el Parque.

Establecer y concretar acciones de promocion de productos y servicios.

Coordinar programas de capacitacion para profesionales y técnicos, con
énfasis en nuevas tecnologias, y para empresas del sector TIC.

Realizar acciones tendientes a fomentar nuevos emprendimientos.
Gestionar la incubacion de empresas.
Realizar acciones de transferencia de tecnologia.

Establecer programas especificos para la difusion y la concientizaciéon del
uso TIC en los ambitos académico, productivo y publico.

Establecer, coordinar y concretar acciones que permitan una mayor
vinculacion entre empresas del sector TIC y otros sectores productivos.
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X. Articular y fortalecer la interaccion entre los sectores académico, cientifico y
TIC.

Y. Verificar el avance de las obras y extender los certificados correspondientes.

Articulo 13. DEL CONSEJO ASESOR. COMPOSICION. — El consejo asesor estard
integrado por un representante de las empresas propietarias, un representante de las empresas
arrendatarias, dos representantes del Ministerio de Agroindustria y Tecnologia de Mendoza,
dos representantes del IDITS, y un representante de la Municipalidad de Godoy Cruz.

A los fines de la eleccion de los miembros del Consejo Asesor, cada uno de los sectores
mencionados elevara al gerente del Parque una terna con los nombres de los postulantes y
sus antecedentes.

Articulo 14. CONVOCATORIA _— El gerente del Parque convocara semestralmente a los
miembros del Consejo a reuniéon. Asimismo, podra convocarlos cuando lo juzgue
conveniente.

Articulo 15. REMUNERACION. — Los miembros del consejo asesor desempefiaran sus
funciones ad honorem.

Articulo 16. ATRIBUCIONES. — Son atribuciones del consejo asesor:

A. Asesorar al gerente del Parque en temas vinculados a la operatividad y la
direccion del mismo.

B. Elevar informes sobre peticiones, incluyendo lineas de accion
recomendadas.

Articulo 15. PRONUNCIAMIENTO. — Los pronunciamientos del consejo asesor no son
vinculantes para el gerente ni el érgano de gobierno del Parque.

TITULO IV

RADICACION DE EMPRESAS
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Articulo 16. MODALIDADES DE RADICACION. — Las empresas podran radicarse en
el Parque, mediante la adquisicion del dominio de parcelas o a través del arrendamiento de
oficinas en los edificios del Parque destinados a tal fin.

Articulo 17. ADQUISICION DEL DOMINIO DE PARCELAS. — Las personas fisicas y
juridicas interesadas en adquirir parcelas seran seleccionadas por la autoridad de aplicacion
del Parque mediante el procedimiento de licitacion publica.

Articulo 18. ARRENDAMIENTO DE OFICINAS. CONDICIONES. — Las personas
fisicas y juridicas interesadas en arrendar oficinas deberan cumplir las siguientes

condiciones:

A. Revestir el caracter de MiPyME, conforme a lo regulado por la Resolucion
21/2010 de la Secretaria de la Pequeiia y Mediana Empresa — SEPYME y sus
modificatorias, o ser una entidad académica o cientifica.

B. Desarrollar actividades vinculadas a las TIC.

C. No mantener deudas con los fiscos nacional y provincial.

D. Poseer una planificacion de crecimiento a mediano plazo, con incremento
genuino de recursos humanos capacitados.

E. Los procesos productivos por emplear no serdn contaminantes en ningun

caso.

F. Asociarse al IDITS y al Polo TIC Mendoza.

Articulo 19. ADMISION. PROCEDIMIENTO. — Las empresas que deseen arrendar
oficinas en los edificios del Parque, deberan presentar ante la gerencia del Parque los
siguientes documentos:

A.

B
C.
D

.U'J

Escrito de presentacion.

. Constancia de inscripcion ante la AFIP.

Constancia de inscripcion relativa al impuesto sobre los ingresos brutos.

. Informe de inhibicidon de la Direccion de Registros Publicos y Archivo

Judicial de Mendoza.
Poder en caso de actuar mediante representante voluntario.

Nota en caracter de declaracion jurada en la que se exprese que el interesado
no posee deuda con los fiscos nacional y provincial.
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G. Descripcion general del proyecto de base tecnologica que se quiere

desarrollar en las oficinas.

H. Determinacion y justificacion de la superficie necesaria para la concrecion
del proyecto.

I. Cantidad y formaciéon académica del personal que se pretende ocupar y, en
su caso, del actualmente ocupado.

J. Formulario 931 de la AFIP correspondiente al mes anterior al de la
presentacion de la solicitud.

K. Proyectos de capacitacion del personal.

Exposicion del plan de negocios previsto para los tres primeros afios desde
la puesta en marcha.

M. Descripcion de los mercados en los que actuara.

N. Determinacion de los servicios requeridos: cantidad de agua (en m3 por
mes) y de energia eléctrica (en kWh), conectividad, etc.

Si el interesado es persona de existencia visible también presentara:

0. Fotocopia de un documento oficial de identidad.

P. Manifestacion de bienes, cuya antigiiedad no supere los 6 meses, suscripta
por contador publico, cuya firma estara certificada por el Consejo
Profesional de Ciencias Economicas.

Si el interesado es persona juridica también presentara:

Q. Copia certificada del estatuto o contrato constitutivo, seglin corresponda.

R. En caso de corresponder, constancia de inscripcion en el Registro Publico de
Comercio de Mendoza.

S. Copia certificada del libro de accionistas o nomina actualizada de los socios
de la asociacion civil, segiin corresponda.

T. Copia certificada del acta de asamblea de nombramiento de los miembros
que integran el 6rgano de administracion.

U. Copia certificada del acta de distribucién de cargos de los miembros del
organo de administracion.

V. Copia certificada del acta en la que consta la decisiéon del organo de
administracion de participar en la presente licitacion.
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W. En caso de corresponder, constancia de inscripcion de la designacion de

administrador en el Registro Publico de Comercio.

X. Estados contables correspondientes a los tres ultimos ejercicios cerrados a la
fecha de presentacion de la propuesta, aprobados por el oOrgano que
corresponda y suscriptos por contador publico, cuya firma estara certificada
por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas.

Si los interesados estuvieren vinculados mediante un contrato de colaboracion empresaria,
conforme a lo dispuesto en el capitulo III de la Ley de Sociedades Comerciales, también
presentaran:

Y. La documentacion enunciada en los incisos anteriores correspondiente a
cada una de los integrantes, segun sea su naturaleza.

Z. Copia certificada del contrato de colaboracion empresaria.

AA. Constancia de inscripcion del contrato de colaboracién empresaria
en el Registro Publico de Comercio.

BB. Copia certificada del acta de nombramiento del administrador, en el
supuesto de que su nombramiento no resultare del contrato.

CC.Constancia de inscripcion de la designacion de administrador o
representante en el Registro Piblico de Comercio.

DD. Estados de situacion patrimonial de la UTE correspondientes a los
tres ultimos ejercicios cerrados a la fecha de presentacion de la propuesta,
aprobados por sus participantes y suscriptos por contador publico, cuya
firma estara certificada por el Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas.

Articulo 20. ESCRITO DE PRESENTACION. — El escrito de presentacion, mencionado
en el articulo anterior, contendra:

. Nombre o denominacién social;
Domicilio real o legal;

Numero de un documento oficial de identidad;

A

B

C

D. Nacionalidad;
E. Estado civil;

F. Profesion;

G. Numero telefonico;
H

Correo electronico;
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I. CUIT;

J. Aclaracion acerca de si actiia personalmente o mediante representante;

K. Constitucién de domicilio especial en el Gran Mendoza.

Presentada la solicitud, el gerente del Parque elevara la misma al érgano de gobierno del
Parque, acompanada de un informe sucinto relativo a los antecedentes de la empresa, al
proyecto a desarrollar y sus efectos en el sector TIC.

Analizada la documentacion, el érgano de gobierno procedera a autorizar o no la radicacion
de la empresa.

So6lo podra denegarse la autorizacion en caso de incumplimiento de cualquiera de los
requisitos de radicacion enumerados en el Capitulo I del presente Titulo.

La decision adoptada por el érgano de gobierno del Parque serd comunicada por escrito al
solicitante.

Articulo 21. CONTRATO DE LOCACION. — Autorizada la radicacion transitoria de la
empresa, el gerente del Parque celebrara con el interesado el respectivo contrato de locacion.

La duracion de la locacion sera de tres (3) afios como minimo. Vencido el plazo las partes
podran convenir la renovacion del contrato.

El contrato por celebrar especificara las clausulas de uso de espacios comunes y privados,
canon mensual, y derechos y obligaciones de las partes.

La celebracion del contrato de locacion implicara el conocimiento y la sujecion al presente
reglamento y al reglamento interno del Parque.

Articulo 22. DESTINO DEL CANON DE LOCACION. — El administrador del Parque
destinara los fondos provenientes del pago del canon de los contratos de locacion a sufragar
en parte los gastos de conservacion y mantenimiento de los espacios de uso comun y
prestacion de servicios en el Parque, sin perjuicio del pago del canon mensual que las
empresas propietarias y arrendatarias efectuaran también para dichos fines.
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